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नेपाल सरकार 

Įम, रोजगार तथा सामािजक सरु¢ा मÛğालय 

Įम तथा åयवसायज×य सरु¢ा ǒवभाग 

Įम तथा रोजगार काया[लय 
बटुवल, ǽपÛदेहȣ 

 

को 
 

२०८१ काǓत[क १ देिख पषु मसाÛतसàमको 
 
 

सूचनाको हक सàबÛधी ऐन, २०६४ को दफा ५ बमोिजम साव[जǓनक 
Ǔनकायले Ĥकाशन गनु[पनȶ सूचनाको Ĥकाशन 
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(क) Ǔनकायको èवǽप र ĤकृǓत 
 

Įम तथा रोजगार काया[लय बटुवलको पǐरचय :- 
Įम तथा रोजगार काया[लय बटुवल ǽपÛदेहȣ २०३३ सालमा èथापना भएको हो । यसको 
काय[¢वे अÛतग[त दईुवटा अʶल पद[छन । राƯी अंचलका रोãपा र Üयूठान एवं लिुàबनी 
अʶलका नवलपरासी सèुता पिƱम, ǽपÛदेहȣ, कǒपलवèत,ु पाãपा, गãुमी र अघा[खांची गरȣ जàमा ८ 
िजãला यसका काय[¢ेğ Ǔभğ पद[छन । यी ¢ेğमा भएका Įम सàवÛधी ऐन, Ǔनयम तथा नीǓत 
Ǔनदȶशनहǽको Ĥभावकारȣ काया[Ûवयन गरȣ ĮǓमकहǽका हक अǓधकारको संर¢ण र सàबƨ[न गदȷ 
èवèथ, सरुि¢त र मया[Ǒदत काय[ वातावरणको Ǔसज[ना गनȶ, Įम शिƠको ǒवकास र सदपुयोग गरȣ 
उ×पादक×व अǓभवǒृƨ गन[का लाǓग समुधरु औƭोǓगक Įम सàबÛध कायम गनȶ बालयम Ǔनवारण 
र सधुार लगायतका काय[हǽ गनȶ र गन[ लगाउने Įम ऐन, बोनस ऐन तथा सोहȣ सàबिÛधत 
Ǔनयमहǽ उƭोग ĤǓतƵानमा लागू गराउने तथा Ěेड यूǓनयन ऐन Ǔनयम बमोिजम काय[ गनȶ र 
वैदेिशक रोजगारमा जानेहǽका लाǓग Įम èवीकृǓत Ĥदान गनȶ काय[ तथा अÛय तोǒकएको नीǓत 
Ǔनदȶशन अनसुार काय[हǽ गनȶ गराउने उƧेæयका साथ ११ वटा Įम तथा रोजगार काया[लयको 
èथापना भएको हो। Įम तथा रोजगार काया[लय बटुवलले Įम तथा åयवसायजÛय सरु¢ा 
ǒवभाग, वैदेिशक रोजगार ǒवभाग तथा Įम, रोजगार तथा सामािजक सरु¢ा मÛğालय समेतको 
ĤचǓलत ऐन, Ǔनयमहǽबाट Įम तथा रोजगार काया[लय बटुवललाई ǓनǑद[ƴ गǐरएको आǓथ[क 
ĤशासǓनक तथा नीǓत Ǔनदȶशन अनǽुप देहाय वमोिजका काय[ गदȷ आएको छ । 
 

Įम तथा रोजगार काया[लय बटुवलका काम, कत[åय र अǓधकार 
क) बǓनक र उƭोग ĤǓतƵानको åयवèथापन प¢बीच èवèथ तया समुधरु औधोǓगक सàबÛध 
कायम गनȶ । 
ख) Įम सàबÛधी कानून तथा नीǓत, Ǔनदȶशन काया[Ûवयन गनȶ, गराउन े। 
ग) ĮǓमकहǽको आधारभतू तह अǓधकारको संर¢ण सàबƨ[न गनȶ । 
घ) कामदारहǽको सàबÛधमा आउने Įम ǒववाद समाधान गनȶ । 
ङ) åयवसायजÛय सरु¢ा र èवाèØय सàबÛधी काय[ गनȶ । 
च) औƭोǓगक दघु[टना र åयवसायजÛय रोगहǽको Ûयूनीकरण गनȶ गराउने । 
छ) बालĮम Ǔनवारण सàबÛधी काय[ गनȶ । 
ज) बोनस सàबÛधी काय[हǽ गनȶ । 
झ) कãयाणकारȣ कोषको åयवèथापन सàबÛधी काम गनȶ । 
ञ) Ěेड यǓुनयनको दता[ तथा नवीकरण अǓभलेख र अÛय काय[ गनȶ । 

ट) उƭोग ĤǓतƵानको ǓनयǓमत Ǔनरȣ¢ण गनȶ । 
ठ) Įम èवीकृǓत Ĥदान गनȶ । 
ड) Įम कानूनहǽको काया[Ûवयन गनȶ । 
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ड) Įम कानूनहǽमा तोǒकएका Įम तथा रोजगार काया[लयका काम, कत[åय र अǓधकारहǽ 
काया[Ûवयन गनȶ, गराउन े। 
 

(ख) Ǔनकायमा रहने कम[चारȣ संÉया र काय[ ǒववरण, 
Ǔनकायमा रहन ेकम[धारȣ संÉयाः १४ 
काय[ ǒववरणः शाखागत ǽपमा तोǒकएका कामहǽ 
१. Ĥशासन तथा रोजगार åयवèथापन शाखा 
२. Įम तथा åयवसायजÛय सरु¢ा शाखा 
३. बैदेिशक रोजगार åयवèथापन शाखा । हाल यो शाखाले बैदेिशक रोजगार åयवèथापन 
शाखाको ǽपमा भैरहवाबाट सेवा Ĥवाह गǐररहेको र शाखा Ĥमखुको ǽपमा शाखा अǓधकृत 
केशवराज भʣराई रहेको) 
 

Ĥशासन तथा रोजगार åयवèथापन शाखाका काय[हǽ 
यस अÛतग[त आǓथ[क Ĥशासन, खǐरद ईकाई तथा िजÛसी उपशाखा एवं सामाÛय Ĥशासन ईकाई 
रहेका छन ्। 
आǓथ[क Ĥशासन ईकाईका काय[हǽ 
१. ĤचǓलत नेपाल आǓथ[क Ĥशासन कानून बमोिजम Ǔनकासा तथा भƠुानी 
२. CGAS Ĥयोग र ĤǓतवेदन सàबÛधी 
३. ĤचǓलत नेपाल आǓथ[क Ĥशासन कानून बमोिजम लेखा राखे, लेखापरȣ¢ण गराउने, बेǽजू 
लगत राखी सàपरȣ¢ण गराउने 
४. आǓथ[क काय[ǒवǓध तथा ǒवƣीय उƣरदाǒय×व र अÛय ĤचǓलत आǓथ[क कानून बमोिजमका 
िजàमेवारȣ Ǔनवा[ह गनȶ । 
५. काया[लयको आवæयकता अनसुारका अÛय काय[हǽ गनȶ । 
 
 

खǐरद ईकाई तथा िजÛसी उपशाखाका काय[हǽ 
१. खǐरदसàबÛधी Ĥचिƣत आǓथ[क कानून बमोिजमका िजàमेवारȣ Ǔनवा[ह गनȶ जèतै; गǽुयोजना 
Ǔनमा[ण, खǐरद Ĥǒकयाका लाǓग कानूनी ǒवǓध तथा ĤǒĐया पयुा[ई पेश गनȶ । 
२. िजÛसी कानून बमोिजमका िजàमेवारȣ Ǔनवा[ह गनȶ जèतै, PMAS Entry, अǓभलेखाइन तथा 
ĤǓतवेदन गनȶ र आÝनो िजàमेवारȣका ǒवषयमा जवाफदेǒहता Ǔनवा[ह गनȶ । 

३. काया[लयको आवæयकता अनसुारका अÛय काय[हǽ गनȶ । 
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सामाÛय Ĥशासन ईकाईका काय[हǽ 
१. कम[चारȣ Ĥशासन सàबÛधी ǒवदा, हािजरȣ, काज, रमाना आǑदको अǓभलेख åयवèथापन गनȶ 
२. काया[लयको इमेल खोलȣ पğ ǒĤƴ गनȶ पेश गनȶ र पğाचारका लाǓग आवæयक åयवèथा 
Ǔमलाउने । 
३. काया[लयको सूचना ĤǒवǓध åयवèथापन गन[का लाǓग वेवसाइट अƭावǓधक गनȶ पवहǽ मेल 
गनȶ, चलान गनȶ तथा सूचनाहǽ फेसबकु पजे तथा वेवसाइटमा अपलोड गनȶ । 
४. àयानपावर शाखा अनगुमन, Ǔनरȣ¢ण तथा सàबिÛधत काय[ गनȶ । 
५. काया[लयको आवæयकता अनसुारका अÛय काय[हǽ गनȶ । 
 

Įम तथा åयवसायजÛय सरु¢ा शाखाका काम तथा कत[åयहǽ 
क) ĮǓमक र ĤǓतƵानका åयवèथापन èवèथ तया समुधरु औƭोǓगक सàबÛध कायम गनȶ । 
ख) Įम सàबÛधी कानून तथा नीǓत, Ǔनदȶशन काया[Ûवयन गनȶ, गराउने 
ग) ĮǓमकहǽको आधारभतू तह अǓधकारको संर¢ण सàबƨ[न गनȶ । 
घ) कामदारहǽको सàबÛधमा आउने Įम ǒववाद समाधान गनȶ । 
ङ) åयवसायजÛय सरु¢ा र èवाèØय सàबÛधी काय[ गनȶ । 
च) औधोǓगक दघु[टना र åयवसायजÛय रोगहǽको Ûयूनीकरण गनȶ गराउने । 
छ) बालĮम Ǔनवारण सàबÛधी काय[ गनȶ । 
ज) बोनस सàबÛधी काय[हǽ गनȶ । 
झ) कãयाणकारȣ कोषको åयवèथापन सàबÛधी काम गनȶ । 
ञ) Ěेड यǓुनयनको दता[ तथा नवीकरण अǓभलेख र अÛय काय[ गनȶ । 
ट) उƭोग ĤǓतƵानको ǓनयǓमत Ǔनरȣ¢ण गनȶ, Ǔनदȶशन Ǒदने र सोको फलोअप गनȶ । 
ठ) ĮǓमक आपूǓत[कता[ दता[ तथा नवीकरणसàबÛधी काय[ गनȶ । 
ड) Įम कानूनहǽको काया[Ûवयन गनȶ । 
ढ) Įम कानूनहǽमा तोǒकएका Įम तथा रोजगार काया[लयका काम, कत[åय र अǓधकारहǽ 
Ĥयोग गनȶ । 
ण) माǓथ उिãलिखत ǒवषयसंग सàबिÛधत कागजातहǽको अǓभलेखाइन गनȶ 
त) माǓथ उिãलिखत ǒवषयमा पğाचार तथा सहभाǓगता जनाउने । 
थ) ĤǓतƵानमा रहेका बोइलर तथा Ĥसेर भेसल सàबÛधी काय[ गनȶ । 
द) काया[लयको आवæयकता अनसुारका अÛय काय[हǽ गनȶ । 
 

(ग) Ǔनकायबाट Ĥदान गǐरने सेवा, 
क) ĮǓमक र उƭोग ĤǓतƵानको åयवèथापन प¢बीच èवèथ तथा समुधरु औधोǓगक सàबÛध 
कायम गनȶ । 

ख) Įम सàबÛधी कानून तथा नीǓत, Ǔनदȶशन काया[Ûवयन गनȶ, गराउने 
ग) ĮǓमकहǽको आधारभतू तह अǓधकारको संर¢ण सàबƨ[न गनȶ । 
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घ) कामदारहǽको सàबÛधमा आउने Įम ǒववाद समाधान गनȶ । 

ड) åयवसायजÛय सरु¢ा र èवाèØय सàबÛधी काय[ गनȶ । 

च) औƭोǓगक दघु[टना र åयवसायजÛय रोगहǽको Ûयूनीकरण गनȶ गराउने । 

छ) बालĮम Ǔनवारण सàबÛधी काय[ गनȶ । 
ज) बोनस सàबÛधी काय[हǽ गनȶ । 
झ) कãयाणकारȣ कोषको åयवèथापन सàबÛधी काम गनȶ । 
ञ) Ěेड यǓुनयनको दता[ तथा नवीकरण अǓभलेख र अÛय काय[ गनȶ । 
ट) उƭोग ĤǓतƵानको ǓनयǓमत Ǔनरȣ¢ण गनȶ । 
ठ) Įम èवीकृǓत Ĥदान गनȶ । 
ड) Įम कानूनहǽको काया[Ûवयन गनȶ । 
ढ) Įम कानूनहǽमा तोǒकएका Įम तथा रोजगार काया[लयका काम, कत[åय र अǓधकारहǽ 
काया[Ûवयन गनȶ, गराउन े। 
 
 

बैदेिशक रोजगार åयवèथापन शाखा भैरहवा 
१. पूव[èवीकृǓत Ĥदान गनȶ । 

२. संèथागत Įम èवीकृǓत Ĥदान गनȶ । 

३. åयिƠगत / पनुः Įम èवीकृǓत Ĥदान गनȶ । 
 

(घ) सेवा Ĥदान गनȶ Ǔनकायको शाखा र िजàमेवार अǓधकारȣ, 
१. Ĥशासन तथा रोजगार åयवèथापन शाखा शाखा अǓधकृत राज कुमारȣ गौतम पÛथी 
२. Įम सàबÛध तथा åयवसायजÛय सरु¢ा शाखाः कारखाना Ǔनरȣ¢क ई. अǓभनाष ǒव.क. 
३. वैदेिशक Įम èवीकृǓत शाखा (यस सàबÛधी काय[ गन[ भैरहवामा छुʣै बैदेिशक रोजगार 
åयवèथापन शाखा रहेको र शाखा Ĥमखुको ǽपमा शाखा अǓधकृत केशवराज भʣराई 

४. आǓथ[क Ĥशासन सàबÛधी काय[का लाǓग लेखापाल राज ुपÛथी 
(ङ) सेवा ĤाƯ गन[ लाÊने दèतूर र अवǓधः नागǐरक बडापğमा उãलेख भए बमोजम 

(च) Ǔनण[य गनȶ ĤǒĐया र अǓधकारȣ: नागǐरक बडापğमा उãलेख भए बमोजम 

(छ) Ǔनण[य उपर उजूरȣ सनुे अǓधकारȣ: नागǐरक बडापğमा उãलेख भए बमोजम 
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(ज) यस अबǓधमा सàपादन गरेको कामको ǒववरण, 

Ǔस.नं. सàपाǑदत काय[हǽ 
अिघãलो अवǓधसàमको 
ĤगǓत (२०८१ असोज 

मसानासàमको) 

यस अबǓधको 
ĤगǓत (२०८१ 
काǓत[क – पषु  )  

हालसàमको 
जàमा 
ĤगǓत 

 

कैǒफयत 
 

१ ĤǓतƵानèतरका Ěेड यǓुनयन दता[ २ १ ३  

२ ĤǓतƵानèतरका Ěेड यǓुनयन 
नवीकरण 

० २ २ 
 

३ Įम अǓडट पेश भएको संÉया २९ ८३ ११२  

४ ĮǓमक आपूǓत[कता[ इजाजतपğ 
Ĥदान नयाँ 

१ १ २ 
 

५ ĮǓमक आपूǓत[कता[ इजाजतपğ 
नवीकरण 

३ ५ ८ 
 

६ ĮǓमक आपूǓत[कता[ Ǔनरȣ¢ण संÉया ० ० ०  

७ ĤǓतƵान Ǔनरȣ¢ण संÉया १५९ १०१ २६०  

८ बालĮम Ǔनरȣ¢ण संÉया १५९ १०१ २६०  

९ åयिƠगत दाबी उजूरȣको संÉया ६ २ ८  

१० सामूǒहक दाबी उजूरȣको संÉया ० ० ०  

११ Įम ǒववाद सàबÛधी ǒववरण     

 क)समाधान भएका Įम ǒववाद 
संÉया 

७ ३ १० 
 

 ख) ǒवचाराधीन Įम ǒववाद संÉया १२ १० १०  

१२ औƭोǓगक दघु[टना दता[ संÉया २ २ ४  

१३ Įम èवीकृǓत Ĥदान गǐरएको 
ǒववरण 

   
 

 (क) पूव[ èवीकृǓत संÉया ० ० ०  

ख) åयिƠगत/पनुः Įम èवीकृǓत 
संÉया 

४७८३ ११९१७ १६७०० 
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 (२) सूचना अǓधकारȣ र Ĥमखुको नाम र पद, 
 

सूचना अǓधकारȣको नाम र पदः केशबराज भʣराई, शाखा अǓधकृत  

Ĥमखुको नाम र पदः धमा[ अया[ल, बǐरƵ Įम अǓधकृत 
 

(ञ) ऐन, Ǔनयम, ǒवǓनयम वा Ǔनदȶिशकाको सूची 
 

१. Įम Ĥशासन तफ[  
ऐनहǽ 

(क) बोनस ऐन, २०३० 

(ख) Ěेड यǓुनयन ऐन, २०४९ 

(ग) योगदानमा आधाǐरत सामािजक सरु¢ा ऐन, २०७४ 

(घ) Įम ऐन, २०७४ 
 

Ǔनयमावलȣहǽ 

(क) बोनस Ǔनयमावलȣ, २०३९ 

(ख) Ěेड यǓुनयन Ǔनयमावलȣ, २०५० 

(ग) Įम Ǔनयमावलȣ, २०७५ 

२. वैदेिशक रोजगार तफ[  
 

काय[ǒवǓध/Ǔनदȶिशका/मापदÖड तथा माग[दश[नहǽ 

क. काय[ǒवǓधहǽ 

१. अनगुमन टोलȣ पǐरचालन काय[ǒवǓध, २०७६ 

२. अǓभमखुीकरण ताǓलम सʶालन काय[ǒवǓध, २०७६ 

३. इजाजतपğवाला संèथा र अǓभमखुीकरण ताǓलम Ĥदायक संèथाको अनगुमन सàबÛधी 
काय[ǒवǓध, २०७३ 

४. क×ल सेÛटर (संचालन तथा åयवèथापन काय[ǒवǓध, २०७५ 

५. काउÛसर (Įम) तथा Įम सहचारȣ छनौट तथा ǓनयिुƠ सàबÛधी काय[ǒवǓध तथा मापदÖड, 

२०७३ 

६. कामको लाǓग पाǐरĮǓमकमा आधाǐरत सामदुाǒयक आयोजना सʶालन तथा åयवèथापन) 
काय[ǒवǓध, २०७७ 

७. कोषको रकम (वािणÏय बɇकमा लगानी गनȶ सàबÛधी काय[ǒवǓध, २०७५ 

८. बालĮममƠु èथानीय तह घोषणा काय[ǒवǓध, २०७७ 

९. रोजगारदाता र ĮǓमकको सूचीकरण काय[ǒवǓध, २०७५ 

१०. ǒवदेशमा काम गरȣ फकȶ का उƭमी राǒƶय सàमान तथा परुèकार åयवèथापन काय[ǒवǓध, 

२०७६ 
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११. वैदेिशक रोजगार कãयाणकारȣ सूचना åयवèथापन Ĥणालȣ काय[ǒवǓध, २०७८ 

१२. वैदेिशक रोजगार छाğवृिƣ सʶालन काय[ǒवǓध, २०७१ 

१३. वैदेिशक रोजगारमा जाने कामदारको èवाèØय परȣ¢ण गनȶ èवाèØय संèथा सूचीकरण, 

नवीकरण तथा अनगुमन सàबÛधी काय[ǒवǓध, २०७२ 

१४. वैदेिशक रोजगार बोड[को Ǔनदȶशक पदमा पदपूǓत[ गन[ गǑठत पदपूǓत[ सǓमǓतको बैठक र 
छनौट सàबÛधी काय[ǒवǓध, २०७५ 

१५. वैदेिशक रोजगारको ǓसलǓसलामा म×ृय/ुअंगभंग/गàभीर ǒवरामी भएका कामदारको 
पǐरवारको सदèयलाई छाğविृƣमा पेशागत ताǓलम र ǓडÜलोमा तथा Ĥवीणता Ĥमाण-पğ तहको 
तीन वषȶ ĤाǒवǓधक िश¢ा Ĥदान गनȶ सàबÛधी काय[ǒवǓध, २०७४ 

१६. वैदेिशक रोजगारमूलक सीप ǒवकास ताǓलम सʶालन काय[ǒवǓध, २०७५ 

१७. वैदेिशक रोजगार åयवèथापन सेवा Ĥवाह काय[ǒवǓध, २०७९ 

१८. सामािजक सरु¢ा कोष लगानी काय[ǒवǓध, २०७७ 

१९. सामािजक सरु¢ा योजना सʶालन काय[ǒवǓध, २०७५ 

२०. सामािजक सरु¢ा कोषको èवाèØय सरु¢ा योजनाको लाǓग èवाèØय संèथा छनौट तया 
योजनाको रकम भƠुानी सàबÛधी काय[ǒवǓध, २०७६ 

२१. शीē Ĥ×यƣुर टोलȣ पǐरचालन काय[ǒवǓध, २०७८ 

२२. संघ, Ĥदेश र èथानीय तहको लागत साझेदारȣमा आधाǐरत åयावसाǒयक तथा सीप ǒवकास 
ताǓलम (सʶालन तथा åयवèथापन) काय[ǒवǓध, २०७७ 
 

ख. Ǔनदȶिशकाहǽ 

२३. आÛतǐरक åयवèथापन Ǔनदȶिशका, २०७५ 

२४. इजरायलमा नेपालȣ सहयोगी कामदार पठाउने सàबÛधी Ǔनदȶिशका, २०७८ 

२५. इʣा उƭोगमा काम गनȶ ĮǓमकको लाǓग åयवसायजÛय सरु¢ा एवं èवाèØय सàबÛधी 
Ǔनदȶ िशका, २०७४ 

२६. कोǓभङ- १९ को ǒवƳåयापी संĐमणको कारण बैदेिशक रोजगारȣ कममा अलपğ परेका 
नेपालȣ कामदारको उÚदार र ǒफता[ गनȶ सàबÛधी Ǔनदȶिशका, २०७७ 

२७. åयिƠगत Įम èवीकृǓतमा वैदेिशक रोजगारȣमा जाने कामदारको Įम èवीकृǓत Ǔलने ĤǒĐया 
सàबÛधी Ǔनदȶ िशका, २०६९ 

२८. åयावसाǒयक तथा सीप ǒवकास ताǓलम सʶालन Ǔनदȶ िशका, २०७७ 

२९. ǒवदेशी नागǐरकहǽको Įम इजाजत åयवèथापन सàबÛधी Ǔनदȶ िशका, २०७५ 

३०. वैदेिशक रोजगारȣमा गएका नेपालȣ कामदारको कानूनी ĤǓतर¢ा सàबÛधी Ǔनदȶ िशका, २०७५ 

३१. वैदेिशक रोजगारमा घरेल ुकामदार पठाउन ेसàबÛधी Ǔनदȶिशका, २०७२ 

३२. वैदेिशक रोजगारमा घरेल ुकामदारलाइ åयविèथत गनȶ सàबÛधी तेĮो संशोधन) Ǔनदȶिशका, 
२०७३ 
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३३. वैदेिशक रोजगार सàबÛधी मागपğ जाचँबझु Ǔनदȶिशका, २०७५ 

३४. वैदेिशक रोजगारȣबाट फकȶ का åयिƠको लाǓग पनुः एकȧकरण काय[Đम (सʶालन 

तथा åयवèथापन) Ǔनदȶिशका, २०७९ 

३५. कामदारको पǐरवारलाई èवाèØय उपचार सहयोग सàबÛधी मापदÖड, २०७३ 

३६. रोजगार संयोजकको पदपूǓत[ र सेवा सǒुवधा सàबÛधी मापदÖड, २०७६ 

३७. èथानीय तहमा ĤाǒवǓधक सहायक र रोजगार सहायक पदपूǓत[ सàबÛधी मापदÖड, २०७८ 

३८. Įम अǓडट मापदÖड, २०७५ 
 


